ASSOCIACAO EDUCARTE

ESTATUTO SOCIAL
62 ALTERACAO

CAPITULO |
DOS OBJETIVOS E SEDE

Art. 12. Sob a denominagdo de ASSOCIAGAO EDUCARTE, fica constituida a pessoa juridica de direito
privado, sem fins lucrativos, de duracio por tempo indeterminado, inscrita sob o CNPJ:
04.441.131/0001-65, que se regerd por este Estatuto e pela legislac3o especifica.

Paragrafo Primeiro — A ASSOCIAGAO EDUCARTE adotard como nome fantasia “Instituto
Educarte”.

Pardgrafo Segundo - A ASSOCIACAO EDUCARTE, é uma instituicdo de carater educacional,
cultural, social, ambiental e esportivo, sem distingdo de raca e credo, com personalidade
juridica propria, com patrimoénio distinto do patriménio de seus fundadores e socios, que
observard e adotara em sua gestdo os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade, economicidade e da eficiéncia.

Paragrafo Terceiro - A ASSOCIACAO EDUCARTE poderd instalar em qualquer lugar do
territério nacional ou do exterior, por decisdo da Diretoria Executiva as seguintes unidades de
representacao e atuacao:

I.  Escritdrios de representac¢do;
Il.  Sedes regionais;

ll. Agéncias;

IV.  Escolas;

V. Ndcleos.

Art. 22. A ASSOCIACAO EDUCARTE tera sua matriz - sede principal na Rua Otavio Tarquino n2 531 -
Centro, Nova lguagu - RJ, 26215-341.

Art. 32, A ASSOCIACAO EDUCARTE tem como seus objetivos principais:

cultura, do esporte, do lazer, do meio ambiente, da tecnologia, do
empreendedorismo, das politicas de direitos Humanos voltadas a criang¢a, a
Juventude, a Igualdade racial através de planos, programas, projetos, campanhas,
acbes e servigos, com prioridade ao setor da Economia Criativa nas seguintes
areas: Audiovisual; Artes Cénicas; Cultura Popular; Design; Educacdo; Capacita¢do
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a) Difundir, promover, estimular e fortalecer o desenvolvimento dos setores da"@



b)

d)

8)

h)

)

k)

)

profissional; Eventos; Gastronomia; Jogos; Mercado Editorial; Moda;
Publicidade; Radio; Software; Turismo e Tv.

Estimular e desenvolver atividades de promog3o social, cultural e educacional,
junto as populagdes de baixa renda, independente de nacionalidade, etnia,
orientagdo sexual, idade e credo;

Organizar e manter programas de assessorias, organismos e obras sociais para
atingir seus objetivos;

Implementar e manter cursos de educagdo bdsica nas modalidades regular e
educagio de jovens adultos, além de cursos profissionalizantes (CNAE 8513-9/00
e 8541-4/00);

Implementar e manter cursos de ensino superior nas modalidades regular e ensino
a distancia (CNAE 8531-7/00);

Implementar cursos livres, capacitagdes e treinamentos em desenvolvimento
profissional e gerencial, nas mais diversos setores e segmentos de mercado (CNAE
8599-6/04);

Implementar e manter cursos de idiomas (CNAE 8593-7/00);

Implementar e manter cursos de pré-vestibular e preparatorio para concursos
publicos (CNAE 8599-6/05);

Realizar atividades de gestdo, assessoria, consultoria, orienta¢do e assisténcia
prestadas ao Poder Piblico, Mercado e Terceiro Setor em matérias de
planejamento, organizagdo, controle de finangas (CNAE 7020-4/00);

Promover a integragdo universidade-empresa-escola, visando incentivar a
pesquisa cientifica e de inovag3o tecnoldgica e o ensino e O ensino (curso,
treinamentos e semindrios) voltado para o desenvolvimento empresarial e escolar

(CNAE 8550-3/021);

Organizar e executar provas de selecdo para concursos publicos e avaliagdo
educacional (CNAE 7490-1/99);

Desenvolver e implementar projetos e servicos na 4rea da tecnologia da
informacdo além de realizar servigos de acompanhamento, geréncia e fiscalizacdo
de projetos de informética. (CNAE 6204-0/00);

m) Produg3o e organizagdo de eventos culturais em geral (CNAE 90.01-9-99)



n) Produgdo de videos, series, documentdrios e filmes publicitarios, governamentais
e institucionais (CNAE 59.11-10);

0) Gestdo de espacos para artes cénicas, espetaculos e outras atividades artisticas
(CNAE 90.03-5-00);

p) A gestdo plena, operagio e exploracdo de casas de espetaculos em geral, teatros,
museus, cinemas, centro de conven¢des e exposi¢des, escolas e unidades
educacionais, parque de eventos e exposi¢des, gindsios, estddios, clubes,
associagdes, agremiagbes, circos, parques de diversdes, parques ambientas,
unidades de conservagdo, locais e pontos turisticos, parques ecolégicos, shows e
espetaculos esportivos, culturais, artisticos, educacionais, sejam préprios ou de
terceiros, seja publico ou privado, dentre outros; (CNAE 82.11-3-00)

q) Realizacdo de atividades de ensino de esportes em escolas esportivas ou por
professores independentes, tais como futebol, basquete, vélei, ténis, natagdo,
artes marciais, equitagdo, mergulho, capoeira etc. (CNAE 8591-1/00)

CAPITULO Il

DOS ASSOCIADOS

Art. 42.S30 associados com direito de votar e ser votado, os subscritos deste instrumento,
denominados associados fundadores, assim como os convidados e aprovados pela maioria dos votos
da Diretoria Executiva ou da Assembleia Geral, denominados de sécios efetivos.

Art 52. Os associados n3o adquirem, por nenhum titulo, direito algum sob o patriménio social, e em
caso de exclus3o, mesmo espontanea, nada poderdo exigir pelo tempo que tenham permanecidos
na instituicdo, nem mesmo pelos trabalhos realizados, cargos ocupados ou bens doados a institui¢do.

Art. 62, Os associados ndo respondem, nem principal, nem subsidiariamente, pelas obrigacdes
sociais da Associagio da qual poder3o retirar-se a qualquer tempo, mediante simples aviso por
escrito, podendo ainda ser desligado por deliberagdo fundamentada da maioria dos votos da
Diretoria Executiva.

Art. 7¢. Os Associados de qualquer categoria deverdo cumprir o presente estatuto e demais atos
normativos adotados pela Diretoria Executiva e desempenhar fielmente os mandatos a que estejam
sujeitos.

Art. 82. £ direito dos associados participarem das Assembleias Gerais e dos 6rgdos da ASSOCIACAO
EDUCARTE na forma do presente Estatuto, bem como propor a¢des para o desenvolvimento das
finalidades e objetivos da institui¢do.
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d!rgtores, empregados ou doadores, eventuais excedentes operacionais brutos ou liquidos,
dividendos, bonificacSes, participagdes ou parcelas de seu patriménio, auferidos mediante o
exercicio de suas atividades, e os aplica integralmente na consecuc¢do do respectivo objeto social.

Art. 9. 530 considerados associados todo aquele que, sem impedimentos legais, forem admitidos
como tais, mediante o preenchimento de formulério préprio, e que sejam aprovados pela diretoria
executiva, independente de contribui¢des, seja ela em bens ou servicos, e que mantenham fiel
obediéncia a estes estatutos e deliberacdes da Associag3o.

Paragrafo Gnico. Os usudrios beneficiados, voluntérios, ou contratados, direta ou indiretamente pela
associagdo, ndo serdo considerados membros associados, n3o tendo direito & voz ou voto nas
Assembléias convocadas, podendo todavia, requerer competente registro para compor a classe de
membros associados, junto a Diretoria Executiva, que decidird sobre a aceitag3o ou n3o dos mesmos.

CAPITULO NI
DA ORGANIZACAO

Art. 102. A administra¢io da ASSOCIACAO EDUCARTE compete aos seguintes érg3os:
I.  Assembleia Geral - Formada pela totalidade dos Associados;

Il. Diretoria Executiva — Formada por 3 (trés) associados eleitos pela Assembleia
Geral;

Ill.  Conselho Fiscal - Formado por 3 (trés) associados eleitos pela Assembleia Geral;

Paragrafo Primeiro. Os membros dos 6rgdos de administragdo permanecerdo em pleno exercicio do
cargo, até a efetiva posse de seu sucessor.

Parigrafo Segundo - Os membros dos 6rgdos da administragdo exercem suas func¢des de forma
voluntéria e sem remuneracdo, exceto em caso de atuagdo profissional em projetos e atividades
especificas, sendo remunerado de acordo com os valores de mercado.

Art. 112. A ASSOCIACAO EDUCARTE, por deliberagdo de sua Diretoria Executiva, podera instituir um
Conselho Consultivo Nacional ou Internacional, na forma prevista neste Estatuto.

Secdo |

Da Assembleia Geral

Art. 122. A Assembleia Geral é composta pelos associados em pleno gozo dos seus direitos
estatutarios e tem as seguintes atribui¢des:



VL.

VIl.

Vill.

Zelar pela manuten¢io da missio, valores e propdsitos da ASS
EDUCARTE;

Eleger e destituir os membros do Conselho Fiscal;
Eleger e destituir os membros da Diretoria Executiva;

Aprovar o balango e as contas relativas ao exercicio anterior, mediante parecer do
Conselho Fiscal;

Validar o planejamento estratégico, apresentado pela Diretoria Executiva;

Deliberar a respeito da exclusdo de associados e julgar os recursos apresentados
em face de penalidades impostas;

Deliberar sobre as alteragdes ao Estatuto Social, propostas pela Diretoria Executiva
e Conselhos ou pela prépria Assembleia Geral;

Decidir sobre a transformagdo, extingdo, dissolu¢do e sobre o destino do seu
patrimdnio, nos termos previstos neste Estatuto Social;

Deliberar sobre todos e quaisquer assuntos relativos & ASSOCIACAO EDUCARTE
que lhe sejam submetidos a apreciagdo, desde que ndo colidam com as
competéncias dos demais érgaos deliberativos ou consultivos e com a legislacdo
vigente.

Paragrafo Primeiro - As deliberagdes da Assembleia Geral serdo tomadas por maioria simples.

Art. 132. A Assembleia Geral reunir-se-3:

'l.

V.

Ordinariamente, a cada término de mandato da diretoria, para apreciar o balango
e as contas referentes ao exercicio anterior, e elei¢do de nova diretoria;

Extraordinariamente, a qualquer tempo, quando instalada pelo Diretor Executivo
ou outro membro da Diretoria Executiva ou, ainda, mediante o requerimento de
pelo 1 (um) conselheiro fiscal.

A Assembleia sera aberta, em primeira chamada, com 50% (cinquenta por cento)
dos associados mais um, e em segunda chamada, uma hora apds a hora
estabelecida, por qualquer nimero de associados presentes.

A Assembleia serd presidida pelo presidente (Diretor Executivo) em exercicio, ou
em sua auséncia, pelo Diretor De Projetos, que primeiro apresentara aos
associados o relatorio de Atividades de sua gestdo para aprovagdo e seguidamente
o relatério de contas, devidamente aprovado pelo conselho fiscal, também para
aprovag3o da Assembleia Geral.

Parégrafo Primeiro - A convocagdo da Assembleia Geral compete ao Diretor Executivo e sera feita,
com antecedéncia minima de 7 (sete) dias corridos, por meio de edital afixado em sua sede social,
por telefone e e-mail, da qual constard a ordem do dia.



paragrafo Segundo - O Diretor Executivo ndo podera se opor a convocag3o da Assembl
Extraordinaria, devendo fazé-lo no prazo de 7 (sete) dias.

Paragrafo Terceiro. Das Assembleias Gerais lavrar-se-30 as competentes atas, que serdo assinadas
pela Diretoria Executiva.

Secdo
Da Diretoria Executiva

Art. 142 A Diretoria serd composta por até 3 (trés) Diretores com mandato de 4 (quatro) anos e tem
a seguinte composi¢ao:

l. Diretor Executivo
. Diretor Administrativo

lll.  Diretor De Projetos.

Art. 152 A Diretoria compete:

I.  Dirigir as atividades da ASSOCIACAO EDUCARTE e praticar os atos de gestdo
administrativa, de acordo com as diretrizes gerais e politicas estabelecidas,
observando o disposto neste Estatuto Social, em outras normas internas e na
legislagdo aplicavel;

Il. Elaborar, anualmente, o planejamento estratégico, o programa de trabalho, a
definicdo de metas gerenciais e 0 or¢amento da ASSOCIACAO EDUCARTE e
submeté-los ao Conselhos Fiscal;

. Submeter anualmente 3 apreciacdo do Conselho Fiscal e a seguir a8 aprovagdo da
Assembleia Geral, o Relatério da Administracdo e os Demonstrativos Contabeis,
relativos ao exercicio anterior, juntamente com parecer do Conselho Fiscal;

IV. Propor uma estrutura organizacional compativel com a missdo, estratégia,
programas e orgamento;

V. Estabelecer diretrizes sobre as atividades do pessoal, estabelecendo as bases da
sua remuneragao;

VI. Criar departamentos e comissdes especiais para o desenvolvimento de suas
atividades, bem como integrar esforgcos para criacdo, viabilizacdo e realizacdo de
projetos e a¢des, dentro das finalidades e objetivos da ASSOCIAGAO EDUCARTE.

Art. 162 Ao Diretor Executivo compete:

I.  Representar a ASSOCIACAO EDUCARTE ativa e passivamente, judicial e

extrajudicialmente;




Il.  Coordenar as atividades dos demais membros da Diretoria;

Paragrafo Primeiro - O Diretor Executivo, nas faltas, auséncias e impedimentos temporarios, sera
substituido pelo Diretor De Projetos.

Pardgrafo Segundo - Na hipéStese de n3o haver outros Diretores, 0 Conselho Fiscal dever designar
um substituto do Diretor Executivo para cumprimento do mandato restante.

Paragrafo Terceiro - O Diretor Executivo poderd propor a Assembleia Geral a substitui¢do dos demais
Diretores a qualquer tempo com suas justificativas e argumentagdes, cabendo a Assembleia julgar o
fato e realizar nova eleigdo para os cargos destituidos.

Art. 172 Aos Diretores caberd exercer a gestdo da ASSOCIACAO EDUCARTE, em conformidade com o
este Estatuto Social, juntamente com o Diretor Executivo, cujas atribui¢des especificas serdo
definidas por este e, se houver, pelo Regimento Interno aprovado pelo Conselho Fiscal, observadas
as disposi¢des estatutarias.

Art. 182 A pratica de qualquer ato pela ASSOCIAGAO EDUCARTE dependers sempre da assinatura
conjunta do Diretor Executivo e do Diretor Administrativo.

Art. 192 Ao Diretor Administrativo compete:

I Responsdvel por toda documentac3o, gestdo financeira, contabilidade, gestdo de
infraestrutura e recursos humanos.

Art.202 Ao Diretor De Projetos compete:

. Substituir o Diretor Executivo em seus impedimentos, responsavel pela elabora¢do
de todos os projetos, supervisdo e controle de qualidades de todos os projetos e
atividades fins do INSITITUTO EDUCARTE.

Secdo Il
Do Conselho Fiscal

Art. 212 O Conselho Fiscal serd composto por até 3 (trés) membros associados com mandato de 4
(quatro) anos.

Paragrafo Primeiro - Ocorrendo vaga no Conselho Fiscal, seja por morte, impedimento legal,
renuncia ou perda de mandato, a Assembleia Geral poderd eleger novo membro para cumprimento
do mandato restante.

Paragrafo Segundo - Os membros do Conselho Fiscal n3o ser3o remunerados.

Pardgrafo Terceiro - Das reunides do Conselho Fiscal poderdo participar os membros da Diretoria,
desde que convocados.

Paragrafo Quarto - O Conselho Fiscal reunir-se-3, pelo menos, 1 (uma) vez ao ano, mediante
convocacdo feita pelo Presidente do Conselho ou por qualquer de seus membros, com antecedéncia
minima de 7 (sete) dias, por meio de telefone e e-mail.
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a 1/5 (um quinto) dos associados o direito de promové-la.
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Art. 222 Ao Conselho Fiscal compete:

V.

VI

Orientar a ASSOCIACAO EDUCARTE, seus Diretores e funciondrios administrativos
nas questdes fiscais e contabeis;

Acompanhar os investimentos e validar o sistema de alocacdo de custos,
registrando e indicando medidas preventivas e corretivas aos responsaveis;

Fiscalizar os atos no ambito fiscal e contabil, e denunciar o descumprimento de
seus deveres legais, estatutdrios e regimentais;

Examinar o balango e as contas anuais, opinar sobre as opera¢des patrimoniais
realizadas pela ASSOCIACAO EDUCARTE, emitindo parecer;

Verificar o cumprimento da legislacio tributaria e trabalhista, e demais exigéncias
correlatas estabelecidas pela Diretoria;

Escolher os auditores externos independentes, caso necessario, aprovar seus
respectivos honordrios, ratificar o seu plano de trabalho e avaliar seu
desempenho;

Paragrafo Unico. As delibera¢des do Conselho Fiscal serdo tomadas por maioria simples dos seus

membros.

CAPITULO IV
DA ADMISSAO, DEMISSAO E EXCLUSAO DOS ASSOCIADOS

Art. 232 S3o requisitos para admissdo como associado da Associagao:
a) registro do nome da pessoa fisica, mediante preenchimento de formuldrio préprio, admitida
pela diretoria executiva, ressalvado o nimero minimo e maximo de vagas divulgado pela

diretoria executiva;

Art. 242 S3o requisitos para demiss3o ou desligamento do quadro associativo da Associagdo:
a) Manifestagdo espontanea escrita do associado dirigido a diretoria;

Art. 252 S3o passiveis de exclusdo do quadro associativo 0s associados que:
b) desrespeitarem as prescrigdes do presente estatuto, da assembleia geral e da diretoria

executiva;

c) praticarem atos lesivos aos interesses da Associagdo Educarte;
d) reincidirem na pratica de faltas que jé tenham motivado a suspensdo de seus direitos

associativos.

Paragrafo Primeiro - A exclus3o do associado sé é admissivel havendo justa causa, assim reconhecida
em procedimento interno que assegure direito de defesa e de recurso.

OFICIO Dt NOTAS
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paragrafo Segundo - Verificada a existéncia da justa causa referida no paragrafo anterior, a Dite
Executiva designard comiss3o composta por 3 (trés) diretores, para a instalacdo de sindicancia qu&/
apurar4 o fato, dentro do prazo de 30 (trinta) dias, observado o direito de defesa.

Paragrafo Terceiro - Compete ao Presidente da Diretoria Executiva, com base no parecer da comissdo
e nos demais elementos de convicgdo, decidir, de forma fundamentada, pela exclus3o ou ndo do

associado.

Paragrafo Quarto - Da decis3o que determinar a exclusdo do associado cabera recurso, no prazo de
15 (quinze) dias, 3 assembleia geral. Na ocorréncia desta hipétese, a assembleia geral sera convocada
para julgar o recurso.

CAPITULO V
DA ELEICAO DA DIRETORIA EXECUTIVA E DO CONSELHO FISCAL

Art. 262. A eleicdo dos membros da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal sera realizada a cada 4
(quatro) anos, em Assembleia Geral convocada para este fim, onde os mesmos terdo um mandato
de 4(quatro) anos, sendo permitida a recondugao.

Art. 272. A Assembleia serd aberta, em primeira chamada, com 50% (cinquenta por cento) dos
associados mais um, e em segunda chamada, uma hora ap6s a hora estabelecida, por qualquer

numero de associados presentes.

Art. 282. A Assembleia serd presidida pelo Diretor Executivo em exercicio, ou em sua auséncia, pelo
Diretor Administrativo, que primeiro apresentard aos associados o relatério de Atividade de sua
gest3o para aprovagdo e seguidamente o relatério de contas, devidamente aprovado pelo conselho
fiscal, também para aprovagdo da Assembleia Geral.

Art.292. A eleicio seré através de voto secreto ou aberto, caso seja secreto a abertura e contagem
dos votos serd imediata e em seguida a contagem, fiscalizada por todos os associados presentes,
onde vencerd a chapa que tiver a maior quantidade de votos. Caso ndo haja mais de uma chapa, a
elei¢3o sera por aclamagdo dos presentes para os cargos individualmente.

Art. 302. No caso de reeleig3o e de haver mais de uma chapa concorrente, a votacgdo sera presidida
por um associado, aprovado pela maioria, que ndo concorra a cargo.

Art. 312 A convocac3o dos associados para elei¢do da Diretoria Executiva e Conselho Fiscal sera feita
por telefone, mensagem SMS e e-mail, sendo assim, todos os associados devem atualizar com
frequéncia seus dados cadastrais na sede da institui¢do. Caso mude de endereco, telefone e e-mail,
devem informar de imediato estas alteragdes.
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CAPfTULO VI
DOS DIREITOS E DEVERES

Art. 322. S3o direitos dos associados:
I.  Participar, na forma prevista pelos 4rgdos competentes;
Il.  Ter acesso a informagdes pertinentes;
Art. 332, S3o deveres dos associados:
I.  Cumprir rigorosamente as disposi¢des estatutarias e regimentais;
Il.  Respeitar as resolugdes;
.  Colaborar para a consecug¢do dos trabalhos e objetivos;

IV. Apresentar aos 6rgios administrativos qualquer irregularidade verificada.

CAPiTULO VI
DA PUBLICIDADE DOS ATOS

Art. 342 A ASSOCIACAO EDUCARTE daré publicidade, através de seu site oficial, ou por qualquer meio
eficaz, no encerramento do exercicio fiscal, ao relatério de atividades e as demonstragdes
financeiras, incluindo-se as certiddes negativas de débitos junto ao INSS e ao FGTS, os quais
observardo os principios fundamentais de contabilidade e das Normas Brasileiras de Contabilidade,
colocando-os a disposi¢do para exame de qualquer cidaddo.

CAPITULO VI
DO PATRIMONIO E DAS RECEITAS

Art. 352 Constituem patrimonio da ASSOCIACAO EDUCARTE todos os bens e valores que possua ou
venha a possuir nas formas de doa¢3o, legado, transferéncia, ou quaisquer outros modos de
aquisic¢do.

Art. 362 Constituem fontes de receitas e financiamento da ASSOCIACAO EDUCARTE, para
manuten¢3o e desenvolvimento de suas atividades:

I.  Os valores recebidos de convénios, contratos e termos de parceria ou de cooperagao
firmados com entidades publicas e privadas, nacionais ou estrangeiras, destinados ou
n30 a incorporagdo em seu patriménio;

Il.  contribui¢do feita por pessoas fisicas e juridicas, associados, alunos, voluntarios e
clientes, oriundas de prestagdo de servi¢os, comercializacdo de produtos,
mensalidades, anuidades, etc.

ll.  Os valores pagos por inscrigdes em eventos, vendas de souvenir, brindes e objetos
oriundos da ASSOCIAGAO EDUCARTE;

A
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IV. Os bens e valores que |he sejam destinados, na forma da lei, pela extin
instituigdes similares;

V. Asreceitas decorrentes de campanhas, programas e/ou projetos especificos;

VI. Os legados, herangas, direitos, créditos e/ou quaisquer contribui¢des de pessoas
fisicas ou juridicas, associadas ou ndo;

VIl. Rendimentos de aplicagdes de seus ativos financeiros e outros, pertinentes ao
patrimdnio sob a sua administragdo;

VIIl.  Rendimentos produzidos por todos os seus direitos e atividades realizadas para a
consecucdo dos seus objetivos sociais;

IX. Outros rendimentos e receitas ndo especificadas expressamente.

Paragrafo Unico. Todos os bens, rendas, recursos e eventual resultado operacional serdo aplicados
integralmente na consecugdo dos objetivos da ASSOCIACAQ EDUCARTE.

Art. 372 A Assembleia Geral poders deliberar sobre a criagdo de Fundo de Desenvolvimento
Institucional, ao qual poderdo ser destinados os superavits eventuais e que se destinara as finalidades
previstas neste Estatuto, necessariamente relacionadas aos objetivos da ASSOCIAGAO EDUCARTE.

Paragrafo Primeiro. Em caso de dissolugdo da entidade, o respectivo patrimdnio liquido seja
transferido a outra pessoa juridica de igual natureza que preencha os requisitos desta Lei e cujo
objeto social seja, preferencialmente, o mesmo da entidade extinta; (Art. 33. | Lei n® 13.019 de 31
de julho de 2014).

Parigrafo Segundo. Toda escrituragdo contédbil, com os registros dos fatos administrativos e
econdmicos da institui¢3o, deve ser feita de acordo com os principios fundamentais de contabilidade
e com as Normas Brasileiras de Contabilidade; (Art. 33. | Lei n° 13.019 de 31 de julho de 2014)

CAPITULO IX
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 382 O exercicio social coincidird com o ano civil, iniciando-se em 12 de janeiro e findando em 31
de dezembro de cada ano.

Art. 392 A ASSOCIACAO EDUCARTE é constituido por prazo indeterminado, competindo a Assembleia
Geral decidir, nos termos deste Estatuto Social, sobre a sua eventual extin¢do, hipétese em que o
patriménio serd necessariamente destinado a outra entidade sem fins lucrativos com fins idénticos
ou semelhantes.

Parégrafo Primeiro - £ vedado aos associados receberem restituicdo das doagdes ou contribuicoes

que tiverem prestado a ASSOCIACAO EDUCARTE.
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Art. 402 O presente Estatuto Social podera ser reformado no tocante a administragdo, no todolou, 2 :

em parte, a qualquer tempo, por deliberacdo da Assembleia Geral Extraordindria, especialmente
convocada para este fim, com observancia as disposi¢des estatutarias pertinentes.

Art. 412 S3o expressamente vedados, sendo nulos e inoperantes, os atos praticados por conselheiros,
diretores, procuradores ou funciondrios, em nome da ASSOCIACAO EDUCARTE, em negdcios
estranhos ao seu objeto social, neles incluidos a prestagdo de fianga, aval, endosso ou quaisquer
garantias ndo relacionadas a este.

Art. 422 E expressamente proibido utilizar recursos da ASSOCIAGAO EDUCARTE, para fins de
propaganda ou difusdo de ideias contrarias aos objetivos do mesmo, ou para interesse politico

partidario.

Art. 432 Todas as altera¢des deste Estatuto Social passardo a vigorar a partir da data da Assembleia
Geral que o aprovar, mantendo-se inalterados todos os cargos dos integrantes dos seus 6rgaos
sociais, 0s quais deverdo cumprir os respectivos mandatos até o final, ressalvando-se as hipéteses de

rendncia ou destitui¢do.

Art. 442 Este Estatuto Social entrard em vigor na data de sua aprovagao e produzira efeitos contra
terceiros a partir de seu registro no Cartério de Registro de Pessoas Juridicas.

Nova lguagu, 19 de setembro de 2022.
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