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COTACAO PREVIA DE PRECO N° 013/2023

PROFESSORES INSTRUTORES

A Associacao Educarte € uma entidade privada sem fins lucrativos responsavel pela
implementagéo do projeto CURSO PROFISSIONALIZANTE EM GERENCIAMENTO DE
REDES SOCIAIS , em parceria com o0 a Secretaria Nacional de Juventude da Secretaria
Geral da Presidéncia , por meio do Convénio N° 936828 /2022 . O projeto é uma acao de
carater social e estratégica , que objetiva qualificar 1.584 jovens entre 15 e 29 anos da
Baixada Fluminense para o mercado de trabalho , criar um ambiente de sinergia entre
formacdo profissional e oportunidades de trabalho e renda, com uma ampla rede de contatos,
reunir um time de profissionais qualificados que deverao transmitir as melhores experiéncias
de desenvolvimento profissional e estimular o protagonismo dos jovens participantes do
programa, com a sua incluséo e ascenséo social.

No uso de suas atribuicdes legais, faz saber que seréa realizado COTACAO PREVIA
DE PRECO para contratacdo de empresa prestadora de servico responsavel por
disponibilizar PROFESSORES INSTRUTORES, para ministrarem aulas e treinamentos nas
disciplinas que compdem a grade curricular do projeto. A presente contratacao visa cumprir
a meta do referido convénio, conforme consta no projeto basico e plano de trabalho que
acompanham o Termo de Convénio N°936828 /2022, celebrado entre a SECRETARIA
NACIONAL DA JUVENTUDE DA SECRETARIA GERAL DA PRESIDENCIA a
ASSOCIACAO EDUCARTE.

| - DAS DISPOSICOES GERAIS

1.1. O processo de Cotacdo de Preco sera regido pelas regras do presente edital, de forma
totalmente gratuita as empresas.

1.2. Todos os atos oficiais, 0os resultados e as retificagcbes do processo seletivo serdo
publicados no endereco eletrdonico da Associacdo Educarte, sendo de responsabilidade da
concorrente o acompanhamento das informacgdes divulgadas, bem como o cumprimento dos
prazos estabelecidos.

1.3. A cotacéo prévia sera avaliada pela contratante na cidade de Nova lguacu, RJ.
Il - DO PROCESSO E COTACAO PREVIA DE PRECO

2.1 As inscri¢cdes serédo realizadas no periodo das 00hOOmin do dia 08 de julho de 2023 as
23h59min do dia 18 de julho de 2023, exclusivamente via internet, no endereco eletrénico
https://www.institutoeducarte.org.br/editais2023.

2.2. Antes de realizar a inscricdo, a empresa deverd certificar-se de que preenche todos 0s
requisitos exigidos para a selecao.

2.3. A empresa, no ato da inscricdo, concorda com a divulgacéo de sua Raz&o Social, Nome
Fantasia e CNPJ, nos resultados do processo seletivo, para fins de publicidade.

2.4. O prazo de inscrigao podera ser prorrogado, quando for o caso, por meio de comunicado
a ser publicado no site oficial, nas seguintes hipoteses:
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a) quando nenhuma empresa atender aos requisitos basicos (obrigatdrios) necessarios para
prestar o servico;

b) quando ndo houver empresas inscritas ou numero insuficiente para continuidade do
processo; e/ou

¢) quando da necessidade da Associagao Educarte.

2.5. A Associacado Educarte ndo se responsabiliza por inscricdo ndo recebida e/ou néo
realizada em razdo de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacéo,
congestionamento das linhas de comunicagdo, bem como por outros fatores que
impossibilitem a transferéncia de dados.

Il - DOS CRITERIOS DE SELECAO

3.1. O processo de cotacdo prévia de precos contard com a recepcdo e andlise das
propostas e amostras enviadas conforme o maior beneficio do projeto, disposto no item IV
deste edital.

3.2. As empresas devem comprovar o0 atendimento a todos requisitos necessarios
solicitados;

3.3. O resultado da selecdo sera publicado no site até o dia 19/07/2023, convocando as
empresas aprovadas para a proxima etapa.

IV - DOS CRITERIOS DE ESCOLHA DA EMPRESA

4.1. Serdo obedecidos o0s seguintes critérios:

1° critério — Menor Preco;

2° critério — Experiéncia e qualificacdo técnica do profissional envolvido, quando couber.

V - DO RECURSO

5.1. As empresas somente poderdo apresentar recurso referente a etapa de experiéncia e
qualificacdo, exclusivamente, via e-mail (contato@institutoeducarte.org.br), em até 2 (dois)

dias corridos apoés a data de divulgacao do resultado da respectiva etapa.

5.2. A empresa, ao apresentar o recurso, devera ser clara, consistente e objetivo em seu
pleito. Recursos inconsistentes e baseados em editais diversos serdo indeferidos
automaticamente.

5.3. Seréo desconsiderados recursos de igual teor interpostos pela mesma empresa.

5.4. Os recursos recebidos fora do prazo acima estipulado (datas e/ou horarios) serao
desconsiderados.
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5.5. Em casos de recursos deferidos da etapa de experiéncia e qualificagdo técnica, estes
terdo efeito suspensivo da referida etapa.

VI - DA CONTRATACAO

6.1. A contratacdo da empresa sera feita por meio de contrato de prestacdo de servico e
posterior envio de nota fiscal.

VIl — DAS DISPOSICOES FINAIS

7.1. Todas as empresas concorrerdo em igualdade de condicbes, exceto 0s casos
especificos, previstos em legislacdo vigente, para atendimento especializado a realizacéo
das etapas.

7.2. Os itens deste edital poderdo sofrer eventuais atualizacdes ou retificacoes,
circunstancias estas que serdo comunicadas por meio de publicacdo na péagina oficial da
Associacdo Educarte.

7.3. A Associacdo Educarte ndo se responsabilizara por eventuais prejuizos as empresas
gue sejam decorrentes de motivos de ordem técnica, problemas de trafego de dados da
internet, endereco fisico e eletrénico incorretos do candidato. E obrigacdo inerente manter
dados cadastrais atualizados até o término do prazo de validade deste processo.

7.4. A empresa selecionada para ser contratada, que, por qualquer motivo, ndo puder iniciar
as atividades na data solicitada ou ndo responder ao contato por e-mail, em até 48 horas
apO6s a convocacao, sera automaticamente eliminada. Desse modo, serd convocada a
préxima empresa da lista de aprovados, conforme ordem de classificacao.

7.5. Fica assegurado a Associacdo Educarte o direito de cancelar, no todo ou em parte,
gualquer processo seletivo, mediante justificativa, sem que caiba, em decorréncia dessa
medida, qualquer indenizacdo ou compensacéao dos participantes.

7.6. O presente edital entra em vigor a partir da data de sua publicacao.

Nova lguacu, 08 de julho de 2023

EDUARDO CORREA CASTILHO
Responsavel legal
Associacdo Educarte





